
In der ersten Verhandlung in der  
Tarifrunde 2024 im Hause Kröner Stärke konnte 
keine Einigung erzielt werden. 
In den wieder sehr offenen Gesprächen mit  
eurer Geschäftsführung haben wir unsere berech-
tigten Forderungen bekräftigt und dargelegt. 
 
Trotz der Tarifergebnisse der letzten 3 Jahre und 
der Inflationsausgleichsprämie ist der Reallohn bei 
der Kröner Stärke GmbH um 5,1% gesunken. Die 
Inflationsausgleichsprämie brachte keine nachhal-
tige Entlastung. 

 
Das Angebot eures Arbeitgebers: 

 

2,5 % 
DAS REICHT NICHT! 
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» Am 06. Mai geht’s weiter!  

Am 06. Mai werden die Verhandlungen fortgesetzt.  
 

Wir bleiben dabei: 
 
Wir brauchen eine deutlich spürbare Lohnerhö-
hung, die nicht nur den Reallohnverlust ausgleicht, 
sondern auch den guten und erfolgreichen letzten  
Jahren der Kröner Stärke GmbH Rechnung trägt. 
 

Unsere Forderung: 
 

9,5 % mehr Lohn und Gehalt! 

     Laufzeit 12 Monate 

» Das reicht leider nicht! 

5,1% Reallohnverlust seit 2021! 

Da reicht das Angebot nicht aus! 

Deine Tarifkommission, das sind NGG-Mitglieder aus deinem Betrieben:  
Jutta Feismann, Roger Brunn, Henning Stroet sowie Helge Adolphs (NGG). 

 

Jetzt Mitglied werden! Je mehr wir sind, desto besser! Deshalb sprich deine Kolle-

ginnen und Kollegen auf eine NGG-Mitgliedschaft an oder werde selbst Mitglied. 
Scann den QR-Code oder fülle die Beitrittserklärung auf der zweiten Seite aus.  

Tarifrunde 2024: 1. Verhandlung 
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sei solidarisch. tritt ein.   

Kolleg*innen machen  
die Gewerkschaft stark. 
Nichtmitglieder helfen 
den Arbeitgebern. 


