
MÜNSTER, 30. Juni 2019  

Tarifverhandlungen bei Coppenrath & Wiese: Abschluss  

Lohnplus für Mettingen und Atter 
 

 
Entgelttarif 2019 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region  Münsterland V.i.S.d.P.: Helge Adolphs   
Johann-Krane-Weg 16 Telefon 0251-36492-0 I Fax  0251-36492-19 fb: GewerkschaftNGG 
48149 Münster Region.Muensterland@ngg.net www.ngg.net 

NGG. Wir bei Coppenrath&Wiese 
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ab 01. August 2019 
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ab 01. August 2020 
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mehr Vollzeitverträge in Mettingen 

 

Eure  NGG-Tarifkommission konnte in einer fairen und  ruhigen Verhandlung ein gutes Tarifpaket 

schnüren. Der neue Tarifvertrag enthält spürbare Lohnsteigerungen in zwei Schritten und 100 

neue Vollzeitverträge. Zusätzlich wird die Ausbildungsvergütung in Atter angehoben.  

Und so sieht das Ergebnis im Einzelnen aus: 

 Die „Drei“ steht! 
 

Zum 1. August 2019 steigen alle Löhne und Ausbil-

dungsvergütungen um drei Prozent.  

 

 Nächstes Jahr kommen nochmal 

 2,2% drauf! 

Zum 1. August 2020 werden alle Tariflöhne und 

Ausbildungsvergütungen nochmal um 2,2% angeho-

ben.  

 

„Extra“ für Azubis in Atter! 

Die Auszubildenden in Atter erhalten nun die Azubi-

Vergütung wie ihre Kolleginnen und Kollegen in  

Mettingen.  

100 neue Vollzeitverträge  
 

Trotz des drohenden Brexits konnten wir uns mit 

eurem Arbeitgeber auf 100 neue Vollzeitverträge für 

den Standort Mettingen einigen. 

In den nächsten Wochen werden wir mit eurem  

Arbeitgeber Gespräche führen, um dann 100 Kolle-

ginnen und Kollegen mit einem 24-Stunden-Vertrag 

einen Vollzeitvertrag anbieten zu können. 

 

 
     Gute Tariflöhne. 

     Gibt‘s nur mit NGG. 
» 

     Mach mit!
» 
» 



12. 

11. 

10. 

Per Post an:  
NGG Region …  I Strasse Hausnr. I PLZ Ort  oder per Mail an region.x@ngg.net 

12 
gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


