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Lohnerhöhung muss der Inflation gerecht werden 
Faire Bezahlung in allen Tarifgruppen 

Eine Tariferhöhung, die 
den derzeitigen wirt-
schaftlichen  
Belastungen der  
Arbeitnehmer*innen  
gerecht wird 

» mindestens aber der  
Inflationsausgleich 

Die Angleichung der Ent-
gelte für Fachkräfte 

» speziell die Anglei-
chung der Bäckereifach-
verkäufer*innen an die Bä-
cker*innen 

Einen Abstand zum ge-
setzlichen Mindestlohn 
von mindestens 50 Cent 
in der untersten Tarif-
gruppe 

» verbunden mit einer 
entsprechenden Anpas-
sung für das restliche Ta-
rifgitter 

» Das habt ihr verdient: 

  in schwierigen Zeiten« 
   Ein gutes Lohnplus 

Die Streichung der TG 15 

» Gute Arbeit muss  
    gewürdigt werden! 

Ob im Verkauf oder in der Backstube: 
Die Herausforderungen im  
Bäckerhandwerk steigen von Jahr zu 
Jahr. Eure harte Arbeit muss  
wertgeschätzt werden!  

Fachkräfte wandern in besser bezahlte 
Branchen ab. Und gerade jetzt, bei 
der hohen Inflation und den gestiege-
nen Heiz- und Strompreisen, kehren 
immer mehr Beschäftigte den Bäcke-
reien den Rücken zu. 

Um dem entgegenzuwirken hat eure 
Tarifkommission vier Forderungen auf-
gestellt. Vier Forderungen für mehr 
Wertschätzung, mehr Gehalt, mehr  
Gerechtigkeit bei der Bezahlung: Für 
eine Zukunft des Bäckerhandwerks.  

» Wir fordern:  

» Wir erreichen mehr mit Dir! 
Wir brauchen Dich um  
unsere Forderungen  
durchzusetzen! 
Gemeinsam packen  
wir es an! Jetzt  
QR-Code scannen 
und Mitglied werden! 

Mehr Lohn! Mehr Gerechtigkeit! 

Wir packen es an! Jetzt! 

mailto:nrw@ngg.net
https://nrw.ngg.net/


sei solidarisch. tritt ein.   

Kolleg*innen machen  
die Gewerkschaft stark. 
Nichtmitglieder helfen 
den Arbeitgebern. 


