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Die hohen Energie- und Lebensmittelpreise treffen die Kolleginnen und 
Kollegen in den unteren Lohngruppen besonders hart. Deshalb fordern 
wir 430€ mehr für alle Lohngruppen. 

 

 
Die Auszubildenden sind unsere Zukunft. Um die Ausbildung weiterhin 
attraktiv zu gestalten fordern wir 150€ mehr Geld für Auszubildende.  

 

 
2021 konnte niemand ahnen, womit wir dieses Jahr zu kämpfen haben. Deshalb müssen wir auch in 
Zukunft flexibel bleiben und fordern einen Abschluss für 12 Monate. 

 

 
Die NGG fordert die Brauereien auf, die Inflationsausgleichsprämie umgehend an die Beschäftigten aus-
zuzahlen, denn jetzt brauchen die Menschen die einmalige Entlastung. Unsere Forderung für Lohn und 
Gehalt sind tabellenwirksame Erhöhungen und führen zu einer nachhaltigen Entgeltsteigerung. 

Inflation und aufgeblähte Energie- und Lebensmittelpreise zehren am Geldbeutel. Die 

Einmalzahlungen der Bundesregierung sind ein Tropfen auf den heißen Stein. Die Be-

schäftigten in den Brauereien haben trotz Krise hart gearbeitet und dafür gesorgt, dass 

gute Produkte auf den Markt gebracht werden konnten. Deshalb fordern wir ein spür-

bares Lohnplus! 

In unserer gemeinsamen Sitzung am 16.11.2022 haben die Tarifkommissionsmitglieder der beiden nord-
rheinwestfälischen Tarifgebiete, die Sauer-/Siegerländer und die Rheinisch-Westfälischen Brauereien ent-
schieden, die Entgelttarifverträge fristgerecht zum 31.12.2022 zu kündigen.  

430€ für alle Beschäftigte 
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150€ für Auszubildende 

Laufzeit: 12 Monate 

 430€ mehr für Beschäftigte 

 150€ mehr für Auszubildende 

 Laufzeit: 12 Monate 

 Inflationsausgleichsprämie? Ja, gerne! 

Gemeinsam sind wir stark und gemeinsam werden wir mehr erreichen! Deshalb 
werde Teil unserer NGG und helfe uns, dass NGG auch in Deinem Betrieb noch 
stärker wird. Scanne jetzt den QR-Code und werde direkt online Mitglied! 
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit, 
Ausbildung und  Soziales.  

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht - kostenlos  
für NGG-Mitglieder. 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

 
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 
 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr*. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich,  
nur exklusiv für Mitglieder von DGB-Gewerkschaften.  
Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Postanschrift: NGG Landesbezirk Nordrhein-Westfalen I Willstätterstr. 13. I 40549 Düsseldorf  
oder per E-Mail: nrw@ngg.net 


