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Die ungleiche Bezahlung zwischen Fachverkäufer*innen und Bäcker*innen stört seit  

Jahren. Die ersten Schritte hin zu gleicher Bezahlung der Fachkräfte sind getan – und es 

geht weiter! 

 

 

Die Qualifizierung der Bäckereiverkäufer*innen war ein zentrales Thema der Ver-

handlungen. Qualifizierung lohnt sich - denn wer sich qualifiziert, hat auch An-

spruch auf mehr Lohn (und Gehalt). 

 

 

Wir haben für eine kurze Laufzeit des neuen Entgelttarifvertrages kämpfen müssen. 16 Monate ist ein 

guter Kompromiss – ohne Leermonate und direkt ab Januar 2023 gibt es mehr Geld! 

 

 

Die Inflationsausgleichprämie haben wir genutzt. Für uns ist wichtig, dass möglichst viel Geld bei euch 

ankommt – daher konnten wir neben einer guten Bruttoentgelterhöhung auch eine Inflationsausgleichs-

prämie vereinbaren, die pro gearbeiteter Stunde berechnet wird. 

Inflation und aufgeblähte Energie- und Lebensmittelpreise zehren am Geldbeutel aller. 

Gerade in diesen schweren Zeiten brauchen die Arbeitnehmer*innen im nordrhein-

westfälischen Bäckerhandwerk spürbar mehr Geld. Mit diesem Tarifabschluss konnten 

wir für Euch mehr erreichen.  

In der dritten Verhandlungsrunde am 05.12.2022 haben wir gemeinsam mit den Arbeitgebern im Bäcker-

handwerk eine Antwort auf die teilweise dramatische Situation der Kolleg*innen gefunden. Auch die Ar-

beitgeber haben gespürt, dass sie handeln müssen, dennoch mussten wir Überzeugungsarbeit leisten. 

 bis zu 13,00% mehr Lohn 
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 deutliches Lohnplus 

Laufzeit: 16 Monate 

 bis zu 13% mehr Lohn 

 Qualifizierung bringt mehr Geld! 

 Laufzeit: 16 Monate 

 Inflationsausgleichsprämie? Aber sicher!  

Gemeinsam sind wir stark und gemeinsam werden wir mehr erreichen! Deshalb 

werde Teil unserer NGG und helfe uns, dass NGG auch in Deinem Betrieb noch 

stärker wird. Scanne jetzt den QR-Code und werde direkt online Mitglied! 
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12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit, 
Ausbildung und  Soziales. 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht - kostenlos  
für NGG-Mitglieder. 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

 
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

 

 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr*. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich,  
nur exklusiv für Mitglieder von DGB-Gewerkschaften.  
Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Postanschrift: NGG Landesbezirk NRW I Willstätterstr. 13. I 40549 Düsseldorf 
oder per E-Mail: nrw@ngg.net 


