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Wir. bei Suwelack

Tarifrunde bei Dr. Otto Suwelack in Billerbeck

Tarifrunde 2023
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~achwierige Rahmenbedingungen

Wir. in NRW

»

Am 11. Januar 2023 haben wir
uns zur ersten Verhandlung mit
eurem Arbeitgeber getroffen. In
einem intensiven Gesprach haben
wir zusammen die gegenseitigen
Argumente und Gegebenheiten in
dieser durch massive Preissteige-
rungen gepragten schwierigen Zeit
ausgetauscht. Auch euer Arbeitge-
ber hat, gerade auch nach dem
Wechsel in der Geschaftsfuhrung,
ein detailliertes Bild der wirtschaft-
lichen Situation des Unterneh-
mens gezeichnet. Jedoch kamen
wir in der ersten Runde zu einem
moglichen Abschluss.

mit Sicherheit:fair

»

Wir haben mit euch vereinbart,
dass wir Uber ein mogliches Ergeb-
nis mit euch diskutieren wollen
und mussen, denn unsere Mitglie-
der haben das letzte Wort!

Und so sieht der Vorschlag aus:

- Im Februar 2023 werden die
Lohne um 1,5% tabellenwirksam
erhoht

- Im Februar 2023 erhalten alle
Beschéftigten einen Betrag aus
der Inflationsausgleichprémie von
300 € netto (Teilzeit anteilig)

- Fur die Monate Marz23 bis
Januar?24 erhalten alle Beschaf-
tigten einen Betrag aus der Inflati-
onsausgleichpramie in Hoéhe von
150,00 € netto (Teilzeit anteilig)

- Im Februar24 werden die Lohne
vorab um 150,00€ durch alle
Lohngruppen angehoben.

»

Wir wollen fUr euch das Beste heraus-
holen. Aber nur wenn die
Gewerkschaft viele Mitglieder hat,
kébnnen wir in den Verhand-
lungen viel fur Euch erreichen.
Deshalb: Werde jetzt Mitglied!

Unsere Tarifvertrage gelten nur far
Gewerkschaftsmitglieder. Sichere Dir
den Anspruch auf die Tarifleistungen,
die von der Gewerkschaft NGG ausge-
handelt werden und werde Mitglied!

NGG - Nur Gemeinsam Geht's

Jetzt QR-Code mit (@)
dem Handy scan-
nen und direkt
online eintreten.




