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Wollen die Arbeitgeber
jetzt Streikbrecher holen?

Aus verschiedenen Betrieben erreichten uns Gerlchte, Arbeit-
geber hatten aufféllig viele Leiharbeitnehmer*innen (bis zur
dreifachen Menge) fur die kommenden Wochen , bestellt”.

Sollten die Gerlchte stimmen, ware das ein sonderbarer Zufall:
ausgerechnet in dem Monat, in dem NGG eine Warnstreikwelle
ankundigt, steigt kurzfristig der Bedarf an Leiharbeitneh-
mer*innen in diesem Ausmaf?

Oder kann es vielleicht sein, dass einige Arbeitgeber diese
womaoglich als Streikbrecher einsetzen wollen?

NGG wird das sehr genau prifen. Denn eines steht fest:
Leiharbeitnehmer*innen dirfen nicht als Streikbrecher einge-
setzt werden!

Uns wundert bei einigen Arbeitgebern in dieser Tarifrunde
nichts mehr. Wir werden uns aber nicht beirren lassen:

Das Angebot der Arbeitgeber war grottenschlecht. Es wird
Warnstreiks geben. Einige Arbeitgeber mussen sich Uberlegen,
wieviel Porzellan sie noch zerschlagen wollen und ob das nicht
Schatten auf das Betriebsklima auch nach der Tarifrunde wer-
fen konnte.

Der Uberwiegende Teil der Arbeitgeber verhalt sich unverandert
anstandig. Aber es gibt einige besorgniserregende Ausreil3er.
Und wir haben viel Verstandnis, aber auch unser Verstandnis
hat Grenzen.
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Die Teilnahme am Warnstreik ist rechtmaBgig!

ERKLARUNG

Hiermit verpflichte ich mich, ab dem Zeitpunkt meines Eintrittes fir mindestens zwei Jahre
Mitglied der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten oder im Veranderungsfalle der zustandigen
DGB-Gewerkschaft zu bleiben.

Die vorstehende Erklarung gilt nur fur den Fall der Gewahrung einer finanziellen Unterstiitzung
durch die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten.

Wenn ich vor Ablauf der Zweijahresfrist aus der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten
oder der zustdandigen DGB-Gewerkschaft austrete, zahle ich die gewadhrte Unterstiitzung in

voller Hohe zurtick.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der Satzung der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten.

Ort, Datum Unterschrift

Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke.
Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG.

|PersonI|che Daten Berufliche Daten Lastschriftmandat / Datenschutz
weiblich j mannlich [ Ich ermachtige die NGG, Beitrége von meinem Konto mittels Last-
divers u schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
Vorname ” Name des Betriebes / Konzern der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulésen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
- " Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-
| Nachname Sl (e Fil o zahlung bleibt hiervon unberthrt.
Beitragszahlung: Monatlich ,7 Vierteljahrlich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
BLZ Kontonumm
E-Mail privat PLZ Ort ~
oe| | | | RN
Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich I_l In Ausbildung von bis
| | NN
StraBe und Hausnummer Beschaftigt als Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
- bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kindigung muss fiir eine Wirksamkeit spatestens 6
Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbiiro schriftlich
PLZ ort \:l Teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir meine
Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fur ein-
. . ) zelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die
Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe NGG ausdriicklich von weiteren Mitteilungspflichten fiir einzelne Lastschrifteinziige.
Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -einzug
Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von sowie zur Erflllung satzungsgeméBer Aufgaben. Sie sind hierflr zwingend erforderlich.

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S.1 b, 9 Abs. 2 d DSGVO. Zu diesen Zwecken werden
sie fir die Dauer der Mitgliedschaft verarbeitet, ggf. auch dartiber hinaus, soweit
entspr. gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen, und ausschlieBlich zur Erfillung
gewerkschaftlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders Beauftragte weitergegeben und
genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunft
Uber deine verarbeiteten Daten sowie deren Berichtigung oder Léschung zu verlangen.
Ort, Datum Unterschrift Du hast tiberdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde.
Ausflhrliche Hinweise zum Datenschutz: www.ngg.net/datenschutzerklaerung. Fragen
und Beschwerden bitte an HV.Datenschutz@ngg.net.

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

Ort, Datum Unterschrift



