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Tarifverhandlungen bei Allfrisch 
Deutliches Lohnplus das Ziel! 

 
Eine historisch hohe Inflation und das 

schon im zweiten Jahr in Folge, explodie-
rende Energiepreise und Lebensmittelprei-
se, die zeitweise über 20 % gestiegen sind 
- Die Gründe für eine spürbare und nach-

haltige Erhöhung der Entgelte sind  
vielfältig.    

Daher haben wir für die anstehende Tarif-
runde bei Allfrisch in Emsdetten folgende 

Forderung beschlossen: 
 

Eine der wirtschaftlichen Belastung  
angepasste Erhöhung der Löhne und  

Gehälter  
 

 Als Tarifkommissionsmitglieder wurden 
Tanja Hovenier, Heiko Jürgens,  

Bernd Koordt und Ahmad Mudassar 
entsandt.  

Eurem Arbeitgeber wurden die  
Forderungen bereits mitgeteilt und erste  

Verhandlungstermine für Ende  
September vorgeschlagen.  

 
 

Wichtig: Tarif gibt’s nur aktiv! 
Rechtlichen Anspruch auf den Haustarif-

vertrag bei Allfrisch haben nur die  
Mitglieder der Gewerkschaft NGG. 
Also sichert euch jetzt durch eure  

Mitgliedschaft die kommende Lohnerhö-
hung sowie weitere Leistungen aus dem 
Manteltarifvertrag (z.B. Weihnachts- und 

Urlaubsgeld, zusätzliche Urlaubstage) und 
stärkt mit eurem Rückhalt der Verhand-

lungskommission den Rücken!  
 
 

Колективни трудови 

договаряния в Allfrisch 

Целта е значително увеличение 

на заплатите! 
Исторически висока инфлация и то вече 

втора година подред, експлодиращи 

цени на енергията и временно 

нараснали с над 20 % цени на 

хранителните продукти - причините за 

чувствително и трайно увеличение на 

заплатите са многостранни.  Затова за 

предстоящия кръг на договаряне на 

заплатите в Allfrisch, Емсдетен взехме 

решение за следното искане: 

  

съобразено с икономическото 

натоварване увеличение на надниците 

и заплатите. 

За членове на комисията по колективно 

договаряне на заплатите бяха 

изпратени Таня Ховенир, Хайко Юргенс, 

Берд Коордт и Ахмад Мудасар. На 

вашия работодател вече са съобщени 

исканията и са предложени дати за 

преговори в края на септември.  
 

Важно: Тарифно заплащане само за 

активните! 

В Allfrisch законно право на фирмен 

колективен трудов договор имат само 

членовете на синдиката NGG. 
Чрез вашето членство си осигурете 

отсега предстоящото повишение на 

заплатата, както и други придобивки от 

отрасловия колективен трудов договор 

(напр. коледна премия, добавка към 

заплатата при ползване на годишен 

отпуск, допълнителни дни към отпуска) 

и подкрепете комисията по 

преговорите! 

Negocjacje zbiorowe w Allfrisch 
Celem jest znaczny wzrost 

wynagrodzeń! 
 

Historycznie wysoka inflacja już drugi 
rok z rzędu, gwałtownie rosnące ceny 
energii i żywności, które zwiększyły się 

nawet o ponad 20% – powody 
zauważalnego i trwałego wzrostu 
kosztów utrzymania są wielorakie.    

W związku z tym zdecydowaliśmy się 
na następujące żądania w 

nadchodzącej rundzie negocjacji 
zbiorowych w Allfrisch w Emsdetten: 

  
Żądanie wzrostu wynagrodzeń i innych 

świadczeń zgodnie z obciążeniem 
ekonomicznym. 

  Tanja Hovenier, Heiko Jürgens, 
Bernd Koordt i Ahmad Mudassar 

zostali oddelegowani jako członkowie 
komitetu negocjacyjnego. Pracodawcy 
zostali już poinformowani o żądaniach, 
a wstępne terminy negocjacji zostały 
zaproponowane na koniec września.  

 
Ważne: zbiorowe układy pracy są 

dostępne tylko dla aktywnych! 
Prawne roszczenie do korzystania ze 
zbiorowego układu pracy w Allfrisch 
mają wyłącznie członkowie związku 

NGG. 
Zatem wstąpcie do związku i zapew-

nijcie sobie już teraz nadchodzącą po-
dwyżkę płac i inne korzyści wynikające 
z ramowego zbiorowego układu pracy 
(np. dodatek świąteczny i urlopowy, 
dodatkowe dni urlopu i wiele innych) 

oraz wesprzyjcie komisję negocjacyjną 
swoim poparciem! 



 
 

 
Entgelttarif 2023 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Münsterland V.i.S.d.P.: Helge Adolphs   
Johann-Krane-Weg 16 Telefon 0251-36492-0 I Fax 0251-36492-19 fb: GewerkschaftNGG 
48149 Münster region.muensterland@ngg.net www.ngg.net 

NGG. Wir bei Allfrisch/Fine Food 

B
ild

er
: ©

Sl
av

ko
 S

er
ed

a 
/ ©

D
av

id
 T

ad
ev

os
ia

n 
- s

hu
tte

rs
to

ck
 

Tarifverhandlungen bei Allfrisch 
Deutliches Lohnplus das Ziel! 

 
Eine historisch hohe Inflation und das 
schon im zweiten Jahr in Folge, explo-
dierende Energiepreise und Lebensmit-
telpreise, die zeitweise über 20 % ge-

stiegen sind -  
Die Gründe für eine spürbare und 

nachhaltige Erhöhung der Entgelte sind 
vielfältig.    

Daher haben wir für die anstehende 
Tarifrunde bei Allfrisch in Emsdetten 

folgende Forderung beschlossen: 
 

Eine der wirtschaftlichen Belastung 
angepasste Erhöhung der Löhne und 

Gehälter  
 

 Als Tarifkommissionsmitglieder wur-
den Tanja Hovenier, Heiko Jürgens, 
Bernd Koordt und Ahmad Mudassar 

entsandt.  
Eurem Arbeitgeber wurden die Forde-
rungen bereits mitgeteilt und erste Ver-

handlungstermine für Ende  
September vorgeschlagen.  

 
Wichtig: Tarif gibt’s nur aktiv! 

Rechtlichen Anspruch auf den Hausta-
rifvertrag bei Allfrisch haben nur die 
Mitglieder der Gewerkschaft NGG. 
Also sichert euch jetzt durch eure  

Mitgliedschaft die kommende Lohner-
höhung sowie weitere Leistungen aus 

dem Manteltarifvertrag (z.B. Weih-
nachts- und Urlaubsgeld, zusätzliche 
Urlaubstage) und stärkt mit eurem 

Rückhalt der Verhandlungskommission 
den Rücken!  

 
 

Kollektív szerződésről szóló 
tárgyalások az Allfrischnél 

Célunk egy jelentős 
munkabéremelés! 

Történelmileg magas infláció, amely már 
a második éve tart, egekbe szökő 

energiaárak és élelmiszerárak, amelyek 
emelkedése időközben a 20%-ot is elérik 
- A munkabérek érezhető és fenntartható 

emelésének számos oka van.    
Ezért az Allfrisch emsdetteni telephelyén 
megtartandó, a kollektív szerződésről való 

tárgyalásokra az alábbi követelésekkel 
állunk elő: 

  
Követeljük a munkabérek és fizetések 

gazdasági terheknek megfelelő 
emelését.  

 A kollektív szerződésről való 
tárgyalásokat folytató bizottságba Tanja 
Hovenier, Heiko Jürgens, Bernd Koordt 
és Ahmad Mudassar munkatársainkat 

delegáltuk. Munkáltatónkkal már 
közöltük követeléseinket, és a tárgyalások 

első körének időpontja szeptember 
végére kitűzve.  

 
Fontos: Kollektív szerződés csak akkor van, 

ha aktívak vagyunk! 
Az Allfrisch által kínált házon belüli kollektív 

szerződésben foglalt jogi követelések 
kizárólag az NGG szakszervezet tagjait ille-

tik meg. 

Tehát biztosítsák maguk számára most a 
tagságuk által a közelgő béremelést és az 
átfogó kollektív szerződés szerinti további 
juttatásokat (pl.: karácsonyi pénzjutalom, 
üdülési támogatás, további szabadnapok), 

és támogassák a tárgyalóbizottságot! 

Negocierile contractelor 
colective de muncă la Allfrisch 
Obiectivul nostru – o majorare 

clară a salariilor! 
Inflație la nivel istoric pentru al doilea 

an consecutiv, prețuri explozive la 
energie și la alimente, care au 

cunoscut creșteri și de peste 20% - 
toate acestea sunt rațiuni pentru o 

creștere vizibilă și durabilă a salariilor.    
De aceea, pentru următoarea rundă 

de negocieri colective din cadrul 
Allfrisch în Emsdetten, am formulat 

următoarea revendicare: 
  

dorim o majorare a salariilor și 
indemnizațiilor adaptată la condițiile 

economice. 
  În comisia pentru negociere colectivă 
au fost numiți Tanja Hovenier, Heiko 

Jürgens, Bernd Koordt și Ahmad 
Mudassar. Solicitările au fost deja 

comunicate angajatorului 
dumneavoastră și primele termene de 

negociere au fost propuse pentru 
finalul lunii septembrie propuse.  

 
Important: Tariful există numai dacă sun-

tem activi! 
Numai membrii sindicatului NGG au 

dreptul la aplicarea convenției colective 
la Allfrisch. 

Așa că, alătură-te sindicatului pentru a-ți 
asigura majorarea viitoare a salariului, 
precum și alte beneficii rezultate din 
convenția colectivă generală (ca de 

exemplu, prima de Crăciun și prima de 
concediu, zile suplimentare de concediu) 

și a sprijini comisia de negociere! 

   


