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_________________________________________________________________________________________________________ 
  

10,5% Tariferhöhung Deutliche 
Steigerung der Löhne und Gehälter bei 

Allfrisch 

Am Dienstag, 21.11.2023 konnte in der 
dritten Verhandlungsrunde bei Allfrisch in 
Emsdetten ein gutes Ergebnis erzielt 
werden. 
In einer durchweg fairen und konstruktiven 
Gesprächsatmosphäre mit eurem 
Arbeitgeber kam folgender Tarifabschluss 
zustande: 

• Anschlusstarifvertrag - keine 
Leermonate! 

• Laufzeit 01.09.2023-31.08.2025 (24 
Monate) 

• Insgesamt 10,5% Erhöhung der 
Löhne und Gehälter 

• 01.09.2023: 4,6% 

• 01.03.2024: 3,4% 

• 01.09.2024: 1,25% 

• 01.03.2025: 1,25% 

10,5% тарифно повишение 
Значително увеличение на 

надниците и заплатите в Allfrisch 

Във вторник, 21.11.2023 г., на третия 
кръг от преговорите в Allfrisch в 
Емсдетен беше постигнат добър 
резултат. 
В напълно откровена и 
конструктивна атмосфера на диалог 
с вашия работодател беше 
постигнато следното споразумение 
за тарифните ставки: 

• Допълнителен колективен 
трудов договор – без нулеви 
месеци! 

• Срок на действие 01.09.2023 – 
31.08.2025 г. (24 месеца) 

• Общо 10,5% увеличение на 
надниците и заплатите 

• 01.09.2023 г.: 4,6% 

• 01.03.2024 г.: 3,4% 

• 01.09.2024 г.: 1,25% 

• 01.03.2025 г.: 1,25% 

Znaczny 10,5-procentowy wzrost 
wynagrodzeń w Allfrisch 

We wtorek 21 listopada 2023 r. 
osiągnięto dobry wynik w trzeciej rundzie 
negocjacji w Allfrisch w Emsdetten. 
W konsekwentnie uczciwej i 
konstruktywnej atmosferze dialogu z 
pracodawcą osiągnięto następujące 
porozumienie płacowe: 

• Kontynuacja układu zbiorowego 
— żadnych pominiętych miesięcy! 

• Okres 01.09.2023–31.08.2025 (24 
miesiące) 

• Łączny wzrost wynagrodzeń o 
10,5% 

• 01.09.2023: 4,6% 

• 01.03.2024: 3,4% 

• 01.09.2024: 1,25% 

• 01.03.2025: 1,25% 

Wichtig: Tarif gibt’s nur aktiv! 
Rechtlichen Anspruch auf den 
Haustarifvertrag bei Allfrisch haben nur die 
Mitglieder der Gewerkschaft NGG. 

Also sichert euch jetzt durch eure 
Mitgliedschaft die kommende 
Lohnerhöhung sowie weitere Leistungen 
aus dem Manteltaifvertrag (z.B. 
Weihnachts- und Urlaubsgeld, zusätzliche 
Urlaubstage und vieles mehr) und stärkt 
mit eurem Rückhalt der 
Verhandlungskommission den Rücken! 

Важно: Тарифно заплащане само за 
активните! 
В Allfrisch законно право на фирмен 
колективен трудов договор имат 
само членовете на профсъюза NGG. 

Чрез вашето членство си осигурете 
отсега предстоящото повишение на 
заплатата, както и други придобивки 
от отрасловия колективен трудов 
договор (напр. коледна премия, 
добавка към заплатата при ползване 
на годишен отпуск, допълнителни 
дни към отпуска и още много други) 
и подкрепете комисията по 
преговорите! 

Ważne: zbiorowe układy pracy są 
dostępne tylko dla aktywnych! 
Prawne roszczenie do korzystania ze 
zbiorowego układu pracy w Allfrisch mają 
wyłącznie członkowie związku NGG. 

Zatem wstąpcie do związku i zapewnijcie 
sobie już teraz nadchodzącą podwyżkę 
płac i inne korzyści wynikające 
z ramowego zbiorowego układu pracy 
(np. dodatek świąteczny i urlopowy, 
dodatkowe dni urlopu i wiele innych) 
oraz wesprzyjcie komisję negocjacyjną 
swoim poparciem! 
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10,5% Tariferhöhung Deutliche 
Steigerung der Löhne und Gehälter bei 

Allfrisch 

Am Dienstag, 21.11.2023 konnte in der 
dritten Verhandlungsrunde bei Allfrisch in 
Emsdetten ein gutes Ergebnis erzielt 
werden. 
In einer durchweg fairen und konstruktiven 
Gesprächsatmosphäre mit eurem 
Arbeitgeber kam folgender Tarifabschluss 
zustande: 

• Anschlusstarifvertrag - keine 
Leermonate! 

• Laufzeit 01.09.2023-31.08.2025 (24 
Monate) 

• Insgesamt 10,5% Erhöhung der 
Löhne und Gehälter 

• 01.09.2023: 4,6% 

• 01.03.2024: 3,4% 

• 01.09.2024: 1,25% 

• 01.03.2025: 1,25% 

10,5%-os béremelés Jelentős 
béremelés az Allfrischnél 

2023. november 21-én, kedden jó 
eredmény született az Allfrisch-sel 
Emsdettenben folytatott tárgyalások 
harmadik fordulójában. 
A munkáltatóval következetesen 
tisztességes és konstruktív légkörben 
folytatott tárgyalások 
eredményeképpen az alábbi kollektív 
szerződés jött létre: 

• Következő kollektív szerződés - 
nincs kimaradó hónap! 

• Érvényesség: 2023.09.01 - 
2025.08.31 (24 hónap) 

• A bérek és fizetések összesen 
10,5%-os emelése 

• 2023.09.01.:4,6% 

• 2024.03.01.:3,4% 

• 2024.09.01: 1,25% 

• 2025.03.01: 1,25% 

Majorare salarială de 10,5% Majorare 
semnificativă a salariilor și 
indemnizațiilor la Allfrisch 

În cadrul celei de-a treia rundă de 
negocieri de la firma Allfrisch, care a avut 
loc marți, 21.11.2023, în Emsdetten, am 
obținut un rezultat bun. 
Într-o atmosferă de discuții echitabilă și 
constructivă cu angajatorul, am ajuns la 
următorul acord: 

• Convenție colectivă subsecventă – 
fără luni goale! 

• Durată 01.09.2023-31.08.2025 (24 
de luni) 

• Majorare salarială de 10,5% a 
salariilor și indemnizațiilor 

• 01.09.2023: 4,6% 

• 01.03.2024: 3,4% 

• 01.09.2024: 1,25% 

• 01.03.2025: 1,25% 

Wichtig: Tarif gibt’s nur aktiv! 
Rechtlichen Anspruch auf den 
Haustarifvertrag bei Allfrisch haben nur die 
Mitglieder der Gewerkschaft NGG. 

Also sichert euch jetzt durch eure 
Mitgliedschaft die kommende 
Lohnerhöhung sowie weitere Leistungen 
aus dem Manteltaifvertrag (z.B. 
Weihnachts- und Urlaubsgeld, zusätzliche 
Urlaubstage und vieles mehr) und stärkt 
mit eurem Rückhalt der 
Verhandlungskommission den Rücken! 

Fontos: Kollektív szerződés csak akkor 
van, ha aktívak vagyunk! 
Az Allfrisch által kínált házon belüli 
kollektív szerződésben foglalt jogi 
követelések kizárólag az NGG 
szakszervezet tagjait illetik meg. 

Tehát biztosítsák maguk számára most 
a tagságuk által a közelgő béremelést 
és az átfogó kollektív szerződés szerinti 
további juttatásokat (pl.: karácsonyi 
pénzjutalom, üdülési támogatás, 
további szabadnapok és sok más), és 
támogassák a tárgyalóbizottságot! 

Important: Convenția colectivă există 
numai dacă suntem activi! 
Numai membrii sindicatului NGG au 
dreptul la aplicarea convenției colective 
la Allfrisch. 

Așa că, alătură-te sindicatului pentru a-ți 
asigura creșterea viitoare a salariului, 
precum și alte beneficii rezultate din 
convenția colectivă generală (ca de 
exemplu, prima de Crăciun și de 
concediu, zile suplimentare de concediu 
și multe altele) și pentru a sprijini comisia 
de negociere! 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 
Region Münsterland 
Johann-Krane-Weg 16 
48149 Münster 

V.i.S.d.P.: Helge Adolphs 
Telefon 0251-36492-0 1 Fax 0251-36492-19 
region.muensterland@ngg.net 

fb: GewerkschaftNGG 

www.ngg.net 

 


