
 

 

Kein Angebot und die Aufforderung der Arbeitgeberseite, unsere Forderung erst anzupassen bevor 
wir ein Angebot bekommen. Damit sah sich die Tarifkommission bei der ersten Verhandlung am 4. 
März konfrontiert. 
 

Unsere Reaktion? 

Denkbar einfach. Wir bleiben bei unserer Forderung  von +9,5% auf Löhne und Gehälter und für 
Azubis +200 €, Fahrtkostenzuschuss, zusätzliche freie Tage vor den Abschlussprüfungen und die 
unbefristete Übernahme im erlernten Beruf! 
Wir hoffen auf ein gutes Angebot in der nächsten Verhandlungsrunde am 4. und 5. April. Bis dahin 
fallen uns mit Sicherheit kreative Dinge ein, um den Arbeitgebern zu zeigen, dass wir unsere Forde-
rung für angemessen halten! 
 
Eure Tarifkommission 
 

Leider konnte uns die Arbeitgeberseite bei den ersten Tarifverhandlungen 
kein Angebot vorlegen. Stattdessen sollten wir erst unsere Forderung über-

denken und der aktuellen Situation anpassen. 
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Kein Angebot in der ersten Verhandlung 

Hamburg, 5. März 2024  

Entgelttarifvertrag 2024 
Wir. Bei DMK. 



 

 


