
Deutschland ist im Corona-Lockdown und wir stellen die 
Versorgung sicher. Dafür erwarten wir eine angemessene 
und wertschätzende Erhöhung der Entgelte! Die Arbeit 
wird auch 2021 unter besonderen Belastungen und Ge-
sundheitsrisiken stattfinden. Die Tarifverträge werden 
fristgerecht zum 28.02.2021 gekündigt.  
 
Klar ist auch, dass wir den Auszubildenden gerade in der 
aktuellen Zeit eine Perspektive geben müssen. Das ist 
auch im Interesse des DMK, um gut ausgebildete Fach-
kräfte im Unternehmen zu halten. 
 
Die Tarifverhandlungen werden nicht  einfach. Gute Ar-
gumente sind noch kein Tarifvertrag. Unterstützt Eure 
Tarifkommission in den Verhandlungen. Überzeugt Eure 
KollegInnen, jetzt NGG-Mitglied zu werden!  

 
 
 
 
 
 
 
Kollegiale Grüße, Eure Tarifkommission: 
 
Udo Eckhoff, Bernd Demmer, Frank Sporn, Norbert 
Mäß, Ralf Köhler, Monika Lammers, Heiko Hilljeger-
des, Wilfried Olthoff, Thomas Krause, Uwe Och, Mela-
nie Kohlhase, Christine Kuhlmann, Julian Schinkel, 
Maurice Elias Bockelmann, Rainer Lemmermann, An-

drea Baske, Michelle Otte, Martin Dreesmann, Dieter 

Martens,  

19. JANUAR 2021  

Tarifkommission beschließt Forderungen für Tarifrunde 2021:  

Erhöhung der Entgelte um 5,5%, mindestens jedoch 160€ 

Erhöhung der Azubivergütungen um 5,5 % 

Übernahme der Azubis im Betrieb nach der Ausbildung für 

mindestens 1 Jahr 

HPK - Erhöhung des Arbeitgeberanteils für die 

tarifvertragliche Altersvorsorge 

Laufzeit: 12 Monate 

 
Entgelttarif 2021 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Landesbezirk Nord    
Haubachstr. 74 Telefon 040 380 13 121 I Fax 040 380 13 124  
22765 Hamburg lbz.nord@ngg.net www.ngg.net 

NGG. Wir beim DMK Nord-West 
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„Mach mit! Tarifverträge fallen nicht 
vom Himmel.“ 



Per Post an:  
NGG Landesbezirk Nord | Haubachstr. 74 | 22765 Hamburg  
oder per Mail an lbz.nord@ngg.net 
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 

1. 

2. 

3. 

4. 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit,  
Ausbildung und  Soziales. 
 

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht -  
kostenlos für NGG-Mitglieder. 
 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr *. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, nur exklusiv für Mitglieder von  
  DGB-Gewerkschaften. Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 


