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8% dauerhaft mehr Lohn und
1.600 Euro Inflationspramie

Tarifabschluss unter Dach und Fach

Was lange wahrt, wird endlich
gut: Nach einem Sondierungs-
gesprach am 25. Juli und meh-
reren Abstimmungsrunden mit
der Arbeitgeberseite ist der
Tarifabschluss fur die Obst &
GemuUse verarbeitende Industrie
NRW endlich unter Dach und
Fach.

Der Kompromiss sieht eine
tabellenwirksame Erhthung der
Ldhne um insgesamt 8 Prozent
in zwei Schritten und eine Infla-
tionspréamie  von  insgesamt
1.600 Euro vor. Die Laufzeit
betragt glatt 12 Monate und ist
damit ein ,Kurzlaufer®.

Unter dem Eindruck der begon-
nenen zweiten Warnstreikwelle
hatten die Arbeitgeber um ein
vorgezogenes Gesprach gebe-
ten. Dies hat am 25. Juli in
kleiner Runde stattgefunden.
Unsere kleine Kommission hat
eine Kompromissldésung ausge-
arbeitet. Die Arbeitgeber haben
sich gegenlUber ihrem letzten
Angebot deutlich bewegt. Das
Sondierungsgesprach verlief
sachlich und konstruktiv.

Der Vorschlag war zunédchst
inoffiziell und stand unter dem
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Vorbehalt der  Zustimmung
beider Seiten. Die  NGG-
Tarifkommission hat am 28.
Juli ihr ,OK" gegeben. Die De-
tails der Inflationsausgleichspra-
mie mussten allerdings noch
abgestimmt werden. Heute war
schlieBlich klar: Das Ergebnis
steht fest und ist offiziell.

Damit konnten wir unser wich-
tigstes Ziel erreichen: Die ,Acht”
steht vor dem Komma! Diese
Erhdhung ist dauerhaft und
starkt deine Kaufkraft nachhal-
tig. Das zweite Ziel war eine
kurze Laufzeit. Bereits im kom-
menden FrUhjahr gehen wir in
die néachsten Verhandlungen.
Die kinftige Erhdhung sattelt
dann auf die jetzt erreichten
acht Prozent drauf.

Diese Verhandlungen waren
schwierig. Das Ergebnis wurde
hart erkdmpft. Wir haben uns
nicht spalten lassen. Darum
waren die Warnstreiks wichtig,
denn ohne sie ware das Ergeb-
nis so nicht maglich gewesen.

Wir  danken allen NGG-
Mitgliedern, die uns unterstitzt
und uns Kraft gegeben haben.

t +49(211)388398-0
€ nrw@ngg.net
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7% mehr pro Monat
» ab 01.09.2023

1% mehr pro Monat

» ab 01.12.2023
» insgesamt 8%

Extra-Plus fiir Azubis

» 1. Jahr: + 82 € (=8,93%)
» 2. Jahr: + 88 € (=8,28%)
» 3. Jahr: +103 € (=7,94%)
» 4. Jahr: +136 € (=9,97%)
jeweils zum 01.09.2023

1.600 € Nettopramie

Die Inflationsausgleichspra-

mie wird wie folgt ausgezahlt:

» 1.100 € im August 2023

» 500 € im Januar 2024

» je 50% fur Auszubildende

» Teilzeitkrafte anteilig

» anteilig bei Betriebseintritt
nach dem 1.4.2023 bzw.
nach dem 1.10.2023.

» Altersteilzeit anteilig (auch
in der Passivphase).

Laufzeit 12 Monate

Der neue Tarifvertrag ist
kindbar zum 31.03.2024
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gute Grunde,

Betriebsrite
Die NGG hilft bei der Wahl und berét die
gewahlten Betriebsrate.

Beratung

bei allen Fragen rund um Arbeit,
Ausbildung und Soziales.

Rechtsschutz

fur Arbeits- und Sozialrecht - kostenlos
fur NGG-Mitglieder.

Tarifvertrage

verbessern die Arbeitsbedingungen.
Anspruch haben nur Mitglieder.

Unterstiitzung

Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen:
Futter fur den Kopf!

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App -
fUr Mitglieder kostenlos.

NGG.aktuell.

Jede Woche das Neueste

bei Streik, in Notféllen und bei

MaBregelungen durch den Arbeitgeber. bequem per E-Mail.

NGGPlus

Besonders glinstige Angebote von der Bank bis
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV / Fakulta

Berufshaftpflicht und vieles mehr
fOr nur 21 € im Jahr*. www.guv-fakulta.de

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im
Urlaub ein Unfall passiert.

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.
Seit Uber 150 Jahren stehen wir unseren
Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite.

*Gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich,
nur exklusiv fur Mitglieder von DGB-Gewerkschaften.
Beitrittserklarungen und weitere Infos im NGG-Bdiro.

Du und die NGG. Decine Arbeit. Unsere Starke.

Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab

Mitglied der Gewerkschaft NGG.

'Persénliche Daten Berufliche Daten

\Lastschriftmandat/ Datenschutz |
Ich ermachtige die NGG, Beitrdge von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulésen.

waiblich rinndich

Varmame Hame des Betriebes. § Konzern
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstat-
tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kre-
ditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitragszahlung
bleibt hiervon unberihrt.

’— Monatlich

Maschrame Standon des Beliebes  Filiake

Beitragszahlung: [—] Vierteljahrlich

Teledon Bobltikelon Strafle und Haysnumimer des Betnebes / Fille

IBAN

BLZ Kontonummer
DE| [ | [ [ []] L]
Kreditinstitut (Name) BIC

E-Mail penat FL | it

E-Mail diensthch I Al ursg wn Lz

Der Monatsbeitrag betrdgt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kundigung muss fur eine Wirksamkeit spatestens
6 Wochen vor Quartalsschluss bei dem zustdndigen NGG-Regionalbtiro
schriftlich erfolgen. Bis zum Ende der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000089801. Die NGG wird mir mei-
ne Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine fur
einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde
die NGG ausdrticklich von weiteren Mitteilungspflichten fiir einzelne Lastschrifteinztige.

Datenschutzhinweis: Meine personenbezogenen Daten werden durch
die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-
Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) fur die Begrundung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden
meine Daten ausschlieBlich zur Erfullung der gewerkschaftlichen Aufgaben an
diesbezuglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe
an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die europaischen und
deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils glitigen Fassung. Weitere
Hinweise zum Datenschutz und eine Version der Datenschutzhinweise zum
Ausdrucken kann ich unter www.ngg.net/datenschutz abrufen.

Strafe wmid Hagesrum riser Beschaftigt als

Wochenstunder

Hatsanalit M

Géburtsdatum ithchies Brudtodirikomimdn Tanitgrupges

Lpestngt won der Gewerkschaft Dot Mighed zeit Creworbeen won

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

Ort, Datum Unterschrift

Postanschrift: Gewerkschaft NGG | Willstatterstr. 13 | 40549 Dusseldorf
oder per E-Mail: nrw@ngg.net

Ort, Datum Unterschrift



