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2,1 Prozent + 130,- netto 
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» Tarifabschluss  

Am 30. Juni fand der zweite Verhand-
lungstermin der Tarifrunde beim Ar-
beitgeberverband in Krefeld statt. 
Nach langen Verhandlungen über den 
gesamten Tag konnte die Tarifkommis-
sion am Abend einen Abschluss errei-
chen. 

 

 

 

Zum 1. Juli 2021 steigen die Tariflöh-
ne um 2,1 Prozent. Für die Monate 
Mai und Juni erhalten die Beschäftig-
ten eine Erholungsbeihilfe von 130 € 
netto. Die Erholungsbeihilfe wird in 
zwei Raten von 75 € und 55 € mit der 

Abrechnung für Juli 2021 und Januar 
2022 ausgezahlt. Teilzeitbeschäftigte 
erhalten jeweils anteilige Beträge, Aus-
zubildende erhalten jeweils die Hälfte 
(also 65 € insgesamt).  

Damit haben wir einen Tarifvertrag mit 
fairen Lohnerhöhungen verhandelt, 
der gleichzeitig der aktuellen Krise  

Rechnung trägt. In langwierigen Ver-
handlungen versuchten die Arbeitge-
ber immer wieder, einen Abschluss 
mit langer Laufzeit, Leermonaten und 
Entgelterhöhungen von weniger als 2 
Prozent durchzusetzen. Die Tarifkom-
mission blieb konsequent: Mehr als 2 
Prozent, 12 Monate Laufzeit und Leer-
monate nur bei finanziellem Ausgleich. 

Jetzt den QR-Code mit 
dem Smartphone scan-
nen und direkt online 
eintreten! 

» Wir erreichen mehr.  
Mit Dir!     nach 2. Verhandlung 

€ 2,1% 

Wertschätzende 
Entgelterhöhung in 
schwierigen Zeiten 

» Lohnplus von 2,1 % 
+ Erholungsbeihilfe 130 € 

Gute Tariflöhne gibt es    

nur, wenn sich die    

Gewerkschaftsmitglieder   

in den Betrieben organisieren und   

gemeinsam dafür kämpfen. Deshalb  
haben auch nur die NGG-Mitglieder  
Anspruch auf den Tarifvertrag.  

Darum: Jetzt Mitglied werden!    
Entgelterhöhung: 
2,1 % ab 1. Juli 2021 

Laufzeit: 12 Monate 
01.05.2021-30.04.2022 

Erholungsbeihilfe: 
130 Euro netto 

mailto:nrw@ngg.net
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sei solidarisch. tritt ein.   

Kolleg*innen machen  
die Gewerkschaft stark. 
Nichtmitglieder helfen 
den Arbeitgebern. 


