
Am 17.11.2025 fand in Bremen

die 2. Tarifverhandlung zu

einem Azubi Tarifvertrag beim

DMK statt. Jetzt steht fest: Der

AzubiTV wird kommen!

Azubi Tarifvertrag DMK
Wir haben eine Einigung!

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten Landesbezirk Nord
V.i.S.d.P.: Finn Petersen, Haubachstraße 74, 22765 Hamburg, lbz.nord@ngg.net;

www.ngg.net

Eure Tarifkommission: 
Marcus Grabbert (Altentreptow), 

Chiara Grose und Lina Jensen (Zeven) 

Corinna Große-Coosmann (GJAV),

Anna-Lena Feldhusen (Hohenwestedt), 

Lars Brommann (NGG) und 

Fabian Schmid (NGG Verhandlungsführung)

Jetzt fehlt nur noch die

konkrete Ausfertigung, aber

sicher enthalten sind diese

Punkte:

mind. drei freie Tage zur

Prüfungsvorbereitung

ein ausführliches Ausbildungs-

konzept für jeden Standort

Verbesserungen bei der Bereit-

stellung von Arbeitskleidung

Ein Jahr garantierte Übernahme

am Ausbildungsstandort

und noch vieles mehr!

jew. ein weiterer freier Lerntag vor

den Abschlussprüfungen



Meine personenbezogenen Daten werden durch die NGG unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts
(BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im
Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an
Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung. Die europäischen und deutschen Datenschutz- 
rechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz und eine Version der
Datenschutzhinweise zum Ausdrucken kann ich unter www.ngg.net/datenschutz abrufen. 

jungengg_deFOLGE UNS:

BEITRITTSERKLÄRUNG

 Bitte den ausgefüllten Mitgliedsantrag per Post an:  oder direkt online mitmachen!
NGG Landesbezirk Nord,
Haubachstraße 74, 22765 Hamburg

QR-Code einscannen und uns unterstützen:
www.ngg.net/mitglied-werden

Berufliche Daten

Persönliche Daten 

Lastschriftmandat

Datenschutzhinweis

PLZ

PLZ 

Telefon

Vorname

E-Mail privat

beschäftigt als

geworben von

Geburtsdatum 

 in Ausbildung

Straße und Hausnummer

Übertritt von der Gewerkschaft

Name des Betriebes/Konzerns

von

Ort

Ort

bis

Straße und Hausnummer des Betriebes/der Filiale

Nachname

Nationalität

Mobiltelefon

dort Mitglied seit

E-Mail dienstlich

teilzeitbe-
schäftigt

 Ich werde Mitglied der
NGG ab

Standort des Betriebes/der Filiale

Tarifgruppe

Std./Woche 

 weiblich

 männlich

divers

Datum

Datum

Unterschrift

Unterschrift

 IBAN BLZ Kontonummer
monatlich 

Ich ermächtige die NGG, Beiträge von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein
Kreditinstitut an, die von der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis:
Ich kann innerhalb von acht Wochen (ab Belastungsdatum) die Erstattung des belasteten Betrages ver-
langen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur
Beitragszahlung bleibt hiervon unberührt.

 
Der Monatsbeitrag beträgt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich bin damit einverstanden, dass diese
Daten elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Eine Kündigung muss für eine Wirksamkeit spätestens
sechs Wochen vor Quartalsschluss bei dem zuständigen NGG-Regionalbüro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende
der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht. Die NGG wird mir meine Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt,
dass ich die Abbuchungs termine für einzelne Lastschriften im Internet (www.ngg.net/sepa) einsehen kann. Ich
entbinde die NGG ausdrücklich von weiteren Mitteilungspflichten für einzelne Lastschrifteinzüge.
Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an.

DE
 

monatliches 
Bruttoein-
kommen

vierteljährlich
Kreditinstitut (Name) BIC  BIC

Als Jugendorganisation der Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststätten sorgen wir
dafür, dass die Interessen von jungen
Menschen nicht zu kurz kommen. Egal ob für
höhere Ausbildungsvergütungen, mehr
Qualität, oder die Übernahme nach der
Ausbildung.

Wir stehen hinter dir, wenn es Probleme in
der Ausbildung gibt.

www.ngg.net


